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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Resolucién de 22/03/2023, de la Direccion General de Auténomos, Trabajo y Economia Social, por la que se
publican los créditos disponibles, en el ejercicio 2023, para la financiacion de las diversas lineas de ayuda
previstas en el Decreto 91/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la concesién directa de subvenciones
en el marco del Programa de apoyo a la creacion y al empleo en cooperativas y sociedades laborales.
Extracto BDNS (ldentif.): 683705. [2023/2848]

Extracto de la Resolucion por la que se publican los créditos disponibles en 2023, para financiar las ayudas
previstas en el Decreto 91/2022, de concesion de subvenciones del Programa de apoyo a la creacién y al empleo
en cooperativas y sociedades laborales.

BDNS (Identif.): 683705

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/683705)

Primero. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto las cooperativas y las sociedades
laborales que ejerzan una actividad econdmica en Castilla-La Mancha, y se ajusten a la definicion que de pymes
determine en cada momento la Unién Europea, siendo aplicable en tanto no sea objeto de modificacién la definicion
prevista en el anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014.

2. Especificamente, para cada una de las lineas de subvenciones, podran ser beneficiarias las siguientes entidades:

a) Linea 1: cualesquiera cooperativas o sociedades laborales.

b) Linea 2: las cooperativas y sociedades laborales con personas socias trabajadoras o socias de trabajo.

c) Linea 3: las entidades asociativas de cooperativas, de sociedades laborales, de centros especiales de empleo,
de empresas de insercién, otros entes representativos de la economia social que integren a dichas entidades, las
entidades que tengan como objeto la promocién del cooperativismo, las asociaciones y fundaciones sin animo
de lucro, las universidades y, en el caso de las actividades formativas, las entidades de formacion inscritas en el
Registro de Entidades de Formacion.

d) Linea 4: cualesquiera cooperativas o sociedades laborales.

Segundo. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto publicar los créditos disponibles, en el ejercicio presupuestario 2023, para
la concesion de las subvenciones en el marco del Programa de apoyo a la creacién y al empleo en cooperativas
y sociedades laborales, con el fin de favorecer la creacion, consolidacion y modernizacién de las cooperativas y
sociedades laborales, asi como la creacion de empleo estable y de calidad en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-
La Mancha.

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras por las que se rige la presente convocatoria estan previstas en el Decreto 91/2022, de 16 de
agosto, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco del Programa de apoyo a la creacion
y al empleo en cooperativas y sociedades laborales (DOCM n°® 161 de 23/08/2022).

Cuarto. Financiacion

Los créditos presupuestarios disponibles ascienden en total a 2.665.000 euros, de los que 2.165.000 euros, estan
financiados con la distribucion territorializada de los fondos de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales realizada por el Servicio Publico de Empleo Estatal y 500.000 euros estan financiados por el Fondo Social
Europeo Plus para las lineas 1y 2, con la siguiente distribucion por lineas y partidas presupuestarias:
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a) Linea 1. Subvencion para la promocion de las cooperativas y sociedades laborales:
Partida 19040000 G/322A/47631 (Fondo FPA0090011): 40.000 euros.
Partida 19040000 G/322A/47631 (Fondo 0000001150): 25.000 euros.

b) Linea 2. Subvencién a la incorporacién de personas socias trabajadoras o de trabajo:
Partida 19040000 G/322A/47639 (Fondo 0000001150): 1.500.000 euros.
Partida 19040000 G322A/47639 (Fondo FPA0090011): 460.000 euros.

c) Linea 3. Subvencion para la realizacion de actividades de formacion, difusion y fomento de la economia social
vinculadas directamente al fomento del empleo:

Partida 1904000 G/322A/42200 (Fondo 0000001150): 40.000 euros.

Partida 1904000 G/322A/48633 (Fondo 0000001150): 500.000 euros.

d) Linea 4. Subvencion para la prestacion de asistencia técnica, a través de la contratacion de servicios externos:
Partida 19040000 G/322/47639 (Fondo 0000001150): 100.000 euros.

Quinto. Cuantia de las subvenciones.

1. Para la linea 1, de promocion de cooperativas y sociedades laborales: el importe de la subvencién sera de 1.287
euros.

2. Para la linea 2, de incorporacién con caracter indefinido de personas socias trabajadoras o socias de trabajo:

a) Si la persona procede de la situacion de desempleo y se incorpora a jornada completa, la cuantia sera de 7.000
euros, salvo si es mujer que la cuantia se incrementara en 500 euros, minorandose en ambos casos de forma
proporcional a la jornada realizada cuando la incorporacion sea a tiempo parcial.

b) Si la persona procede de la incorporacion, con caracter indefinido, como socia trabajadora o socia de trabajo de
una persona trabajadora con contrato temporal o indefinido en la misma cooperativa o sociedad laboral en la que
se incorpore como socia, la cuantia sera de 5.500 euros, minorandose de forma proporcional a la jornada realizada
cuando la incorporacion sea a tiempo parcial.

c¢) La cuantia de la subvencion de las letras a) y b), se incrementara un 10% si la persona que se incorpora es una
mujer victima de violencia de género.

d) La cuantia de la subvencion de las letras a) y b), se incrementara un 20% si la persona que se incorpora tiene
discapacidad con grado reconocido igual o superior al 33%. Este incremento es compatible con el previsto en la letra
) si concurren en la persona que se incorpora ambas circunstancias.

e) La cuantia de la subvencion de las letras a) y b) se incrementara un 20%, si la persona es joven menor de
30 afos. Este incremento es compatible con los previstos en las letras ¢) y d) si concurren en la persona que se
incorpora dichas circunstancias.

f) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, las cuantias
indicadas en los apartados 2.a) y b), sélo podran incrementarse hasta un maximo de un 30% y de un 40% en el
caso de que las personas incorporadas sean mujeres victimas de violencia de género. Asi resulta que, si la persona
incorporada procede de situacion la de desempleo, la cuantia maxima de ayuda con todos los incrementos sera
de 9.100 euros si es hombre, 9.750 euros si es mujer y 10.500 euros si es mujer victima de violencia de género. Si
la persona procede de la incorporacion, con caracter indefinido, como socio trabajador o socio de trabajo de una
persona trabajadora con contrato temporal o indefinido en la misma cooperativa o sociedad laboral en la que se
incorpore como socia, la cuantia maxima de ayuda con todos los incrementos sera de 7.150 euros y 7.700 euros si
es mujer victima de violencia de género.

3. Parala linea 3, de actividades de formacion, difusion y fomento de la economia social: el importe de la subvencion
podra ser de hasta el 100% del coste de la actividad con una cuantia maxima de 20.000 euros, por proyecto.

4. Para la linea 4, de prestacion de asistencia técnica, el importe de la subvencion podra ser de hasta el 75% del
coste de los servicios prestados, con una cuantia maxima de 18.000 euros por proyecto.
Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente al de la publicacién en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha del texto completo del presente decreto y de su extracto, hasta el 30 de junio de 2023.
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Las solicitudes se presentaran unicamente de forma telematica con firma electrénica, a través de los formularios
incluidos en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://
www.jccm.es).

Toledo, 22 de marzo de 2023
La Directora General de Autbnomos,
Trabajo y Economia Social
ANA MARIA CARMONA DUQUE

TEXTO COMPLETO DE LA RESOLUCION DE 22 DE MARZO DE 2023

El Decreto 91/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco del
Programa de apoyo a la creacion y al empleo en cooperativas y sociedades laborales (DOCM n° 161 de 23 de
agosto), tiene como finalidad favorecer la creacion, consolidacion y modernizacién de las cooperativas y sociedades
laborales, asi como la creacion de empleo estable y de calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
para lo que regula la concesion directa de subvenciones a través de cuatro lineas de ayuda.

Dichas lineas van dirigidas a la promocién de las cooperativas y sociedades laborales, la incorporacién, con caracter
indefinido, de personas socias trabajadoras o socias de trabajo a cooperativas y sociedades laborales, la realizacion
de actividades de formacion, difusion y fomento de la economia social vinculadas directamente al fomento del
empleo y la prestacion de asistencia técnica.

Con la aprobacion del Decreto 91/2022, de 16 de agosto, se publico también el crédito presupuestario disponible y
el plazo de presentacién de solicitudes para el ejercicio 2022.

El articulo 75.3, ultimo parrafo, del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla La Mancha aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, relativo a la concesion directa de subvenciones, y el articulo 8
del Decreto 91/2022, de 16 de agosto, facultan a la Direccion General competente en materia de trabajo, previa
tramitacion del expediente de gasto correspondiente, a publicar anualmente, en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, una resolucion estableciendo el crédito disponible para
atender las obligaciones de contenido econémico que se deriven de la concesion, sin que hasta entonces pueda
iniciarse el plazo de presentacion de solicitudes de los interesados, previendo la disposicion final primera de ésta
ultima norma, ademas, la facultad de la persona titular de la direccién general con competencia en materia de trabajo
para dictar cuantos actos y resoluciones sean precisas para el desarrollo, interpretacion y ejecuciéon del decreto y
actualizar y modificar los anexos recogidos en él.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con las facultades conferidas en los articulos 7 y 10 del Decreto 79/2019, de 16
de julio, por el que se establece la estructura organica y se fijan las competencias de los érganos integrados en la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, resuelvo:

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto publicar los créditos disponibles, en el ejercicio presupuestario 2023, para
financiar las ayudas, previstas en el Decreto 91/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones en el marco del Programa de apoyo a la creacion y al empleo en cooperativas y sociedades laborales,
y abrir el plazo para la presentacion de solicitudes en el marco de este programa de ayudas.

2. La finalidad de estas subvenciones consiste en favorecer la creacion, consolidacion y modernizacion de las
cooperativas y sociedades laborales, asi como la creacién de empleo estable y de calidad en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Segundo. Financiacién.

1. Los créditos presupuestarios disponibles ascienden en total a 2.665.000 euros, de los que 2.165.000 euros,
estan financiados con la distribucion territorializada de los fondos de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales realizada por el Servicio Publico de Empleo Estatal y 500.000 euros estan financiados por el Fondo Social
Europeo Plus para las lineas 1y 2, con la siguiente distribucion por lineas y partidas presupuestarias:



ANO XLII Num. 62 29 de marzo de 2023 11240

a) Linea 1. Subvencion para la promocion de las cooperativas y sociedades laborales:
Partida 19040000 G/322A/47631 (Fondo FPA0090011): 40.000 euros.
Partida 19040000 G/322A/47631 (Fondo 0000001150): 25.000 euros.

b) Linea 2. Subvencién a la incorporacién de personas socias trabajadoras o de trabajo:
Partida 19040000 G/322A/47639 (Fondo 0000001150): 1.500.000 euros.
Partida 19040000 G322A/47639 (Fondo FPA0090011): 460.000 euros.

c) Linea 3. Subvencion para la realizacidon de actividades de formacion, difusion y fomento de la economia social
vinculadas directamente al fomento del empleo:

Partida 1904000 G/322A/42200 (Fondo 0000001150): 40.000 euros.

Partida 1904000 G/322A/48633 (Fondo 0000001150): 500.000 euros.

d) Linea 4. Subvencion para la prestacion de asistencia técnica, a través de la contratacion de servicios externos:
Partida 19040000 G/322/47639 (Fondo 0000001150): 100.000 euros.

2. La distribucion de la cuantia total maxima entre los créditos presupuestarios destinados a cada linea de ayudas
tiene caracter de estimado, resolviéndose por orden de entrada hasta el limite del crédito total de la linea, sin
necesidad de nueva convocatoria ni publicacién, pero si de las modificaciones presupuestarias que procedan en el
expediente de gasto antes de la resolucion. Asimismo, la distribucién del crédito total entre las lineas de subvencion
tiene caracter estimado, pudiendo redistribuirse el importe asignado a cada linea si durante el mes siguiente a la
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, la cantidad asignada no se hubiera agotado y otra linea tuviera
lista de reserva, previa publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

3. La cuantia total maxima destinada a las subvenciones podra incrementarse en los términos y condiciones previstos
en el articulo 23.1.b) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, a tenor de lo dispuesto en el articulo 37.4 del citado decreto.

Concretandose, respecto al articulo 23.1.b).1°, para cada linea de ayudas, en una cuantia adicional de hasta el 50%.
La efectividad de dicha cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de disponibilidad del crédito como
consecuencia de las circunstancias sefialadas y, en su caso, a la previa aprobacion de la modificacion presupuestaria
que proceda.

4. El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacion a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y de publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, con anterioridad a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, sin que tal publicacion implique la apertura de un nuevo plazo.

Tercero. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General competente en materia de trabajo y se presentaran de forma
telematica con firma electrénica, a través de los formularios incluidos en la sede electronica de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, la documentacion
sera digitalizada y presentada junto a la solicitud como archivos anexos a la misma. No se admitiran a tramite las
solicitudes presentadas por medios distintos al anteriormente sefalado.

2. El plazo de presentacién de solicitudes, se iniciara el dia siguiente al de publicacion de esta resolucion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha y finalizara el dia 30 de junio de 2023.

Cuarto. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

1. Podran ser objeto de cofinanciacién mediante el Programa Regional del FSE+ 2021-2027 de Castilla-La Mancha
las ayudas previstas en las lineas 1 y 2, a través de la Prioridad 1: “Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y
economia social”; objetivo especifico 4 a) : “Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los
demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes, especialmente a través de la aplicacion de la
garantia juvenil, de los desempleados de larga duracion y los grupos desfavorecidos en el mercado laboral y de las
personas inactivas, asi como mediante la promocién del empleo por cuenta propia y la economia social”.
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En todas las actividades de visibilidad, transparencia y comunicacion que el rgano gestory las entidades perceptoras
de las ayudas lleven a cabo, deberan reconocer el apoyo recibido, de conformidad con lo establecido en el articulo
7 del Decreto 91/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco del
Programa de apoyo a la creacion y al empleo en cooperativas y sociedades laborales.

2. Marco de rendimiento e indicadores FSE: Los Indicadores Financieros, de realizacion y de resultados dentro del
marco de rendimiento a que se refiere el articulo 16 del reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y el
Consejo, de 24 de junio de 2021, las metas a alcanzar con estas ayudas, en relacién con el indicador financiero y de
productividad previstos, son los que se indican a continuacion:

El indicador financiero, entendido como la contribucién publica a la financiacion de la operaciéon de referencia
regulada mediante la presente disposicion sera de 500.000 euros de coste total elegible.

El indicador de realizacion sera el siguiente:

Linea de ayudas Indicador de realizacién T H M
Linea 1 Constitucion de cooperativas EE.CO(.)Z Personas desemplegfjas, 31 16 15
incluidas las de larga duracion
Linea 2: Incorporacion socios o EECOO02 Personas desempleadas,
. . : P 66 33 33
trabajadores incluidas las de larga duracion
Total convocatoria a cofinanciar por el FSE+ EE_COQ2 Personas desemple{:\’das, 97 49 48
incluidas las de larga duracion
El indicador de resultados a su vez sera el siguiente:
Linea de ayudas Indicador de resultados T H M

EECRO04 Participantes que tienen un
Linea 1 Constitucion de cooperativas empleo, incluido por cuenta propia, tras 29 15 14
su participacion
EECRO04 Participantes que tienen un

Linea 2: Incorporacion socios o trabajadores| empleo, incluido por cuenta propia, tras 56 28 28
su participacion
Total convocatoria a cofinanciar por el FSE+ EECR04 85 43 42

Quinto. Devolucion voluntaria a iniciativa del perceptor.

1. La entidad beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera
que sea su causa, sin previo requerimiento por parte de la Administracion concedente debera realizarlo mediante
comunicacion al érgano concedente a través del modelo 046 descargable en la direccidn http//tributos. jccm.es/.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el 6rgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicaciéon y hasta el momento en que se produjo la devolucién efectiva por el
beneficiario, procediendo a su requerimiento.

Sexto. Proteccion de datos

1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencion presentadas al amparo de este decreto quedara
sometida a la normativa vigente en materia de proteccién de datos.

2. Elinteresado puede ejercer los derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicién y limitacion del tratamiento
de sus datos.

Séptimo. Recurso Procedente.

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Consejera
de Economia, Empresas y Empleo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion
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con arreglo a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octavo. Modificacion de anexos.

En virtud de la habilitacion conferida por la disposicion final primera del Decreto 91/2022, de 16 de agosto, se
actualizan y modifican los anexos: | (Linea 1), Il (Linea 2), lll (Linea 3), IV (Linea 4), que se incorporan a la presente
Resolucion.

Noveno. Eficacia.

Esta resolucién surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion, junto con su extracto, en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Toledo, 22 de marzo de 2023
La Directora General de Autbnomos,
Trabajo y Economia Social
ANA MARIA CARMONA DUQUE
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ANEXO |
SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE APOYO A LA CREACION Y AL EMPLEO EN
COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES
LINEA 1. SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA PARA LA PROMOCION DE LAS COOPERATIVAS Y
SOCIEDADES LABORALES

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF [ Numero de documento:

Razon social: ‘ ‘

Domicilio: | |
Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘
Teléfono: Teléfono moévil: Correo electronico: ‘

CN.AE LLAE. ’

Actividad de la empresa ‘ ‘

Persona o entidad de contacto ‘ ‘

| ]

El correo electronico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacién y en su caso, de pago.

Teléfono de contacto: Horario preferente para recibir llamada:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
NIF [ NIE [ Nutmero de documento:

2° Apellido: ‘ ‘

Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘

Hombre [] Mujer []

Provincia:

Horario preferente para recibir llamada: I:l

Domicilio: ‘ ‘

‘ C.P.:‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.
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MEDIO DE NOTIFICACION

[J Notificacion electronica: El solicitante esta obligado a la comunicacion por medios electronicos.

La notificacion electronica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica.
Compruebe que esta usted registrada/o y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable D.G. de Autonomos, Trabajo y Economia Social
Finalidad Gestion de subvenciones a cooperativas y sociedades laborales tramitadas por la Consejeria.
Legitimacién 6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal del Reglamento General de Proteccion de Datos. Ley
8 11/2010, de 4 de noviembre, de Cooperativas de Castilla-La Mancha
Destinatarios Existe cesion de datos
Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos,
Derechos . . ., ..
tal y como se explica en la informacion adicional.
Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0231
CERTIFICADO NIVEL DE EMPLEO
D./D? , con N.LLF. , como representante legal de la Sociedad R
CERTIFICO

Que el numero de socios trabajadores, socios de capital y trabajadores no socios, al dia de la fecha, son los detallados a
continuacion: (Si en algin aparatado no hay, marque 0)

» N°DE SOCIOS TRABAJADORES:

+DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUJERES:

» N°DE SOCIOS DE CAPITAL:
PERSONAS FISICAS: PERSONAS JURIDICAS:

» N°DE TRABAJADORES NO SOCIOS:

CONTRATACION TEMPORAL: + DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUJERES:
CONTRATACION INDEFINIDA: + DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:

- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER
BENEFICIARIO
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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccion General de Auté Trabajoy E ia Social

Declaraciones responsables:
La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:
- [ Quela citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio inferior a 1.000.000 de euros, circunstancia
que se declara a los efectos de la exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ejercicio
- O Que la citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio superior o igual a 1.000.000 de euros,
circunstancia que se declara a los efectos de la no exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ejercicio

Que la entidad se encuentra inscrita en el Registro de Cooperativas con el niimero, o en el Registro correspondiente
de Sociedades Laborales

- Que no ha solicitado otras ayudas para este proyecto, ni en este, ni en ningun otro organismo, Administracion Pablica,
ente publico o privado, nacional o internacional.

- En el caso de haber solicitado otras ayudas para esta misma finalidad, indicar cuales:

ORGANISMO TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1)

(1) S= solicitada, C= concedida, P= pagada

o Que las ayudas concedidas aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones publicas o privadas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes privados, nacionales o internacionales, no superan el coste de la actividad a
desarrollar por el beneficiario

. En el supuesto de haber recebido durante los ultimos tres afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

ENTIDAD . FECHA DE
CONCEDENTE TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1) CONCESION

Importe TOTAL:

1) S= solicitada, C= concedida, P= pagada
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-Que la entidad reune los requisitos de PYME.

-Que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

-Que realiza la actividad econoémica y las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La Mancha.

-Que esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, o en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente.

-Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

-Que no esta incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la representacion
de aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno
y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

-Que dispone de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, en su caso.

- Que no esta incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (s6lo es exigible en el caso de subvenciones por importe superior a
30.000 €, y si, de acuerdo con la normativa contable, puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

-Que no ha sido sancionada, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion
-No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a
cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con
la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

-No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razon de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 y a
otros reglamentos de minimis durante los tres ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el
ejercicio econdmico en curso y los dos ejercicios anteriores, que acumuladas excedan de los importes a los que se hace
referencia en el articulo 2.2 de este decreto.

- Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la solicitud para el tratamiento
informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter

Personal y garantia de los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

-En el caso de que la cooperativa o sociedad laboral no lleve un afio en funcionamiento, que se ha incrementado el empleo
respecto de la media correspondiente del periodo comprendido entre la fecha de inicio de la actividad y la fecha de la solicitud
de la ayuda.

-Que se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones y obligaciones que se especifican en el decreto regulador
de estas ayudas, las cuales conoce y acepta en su integridad.

l:l Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en
caso de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida
de este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal
de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso los hechos se pondran en conocimiento
del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[ Me opongo a la consulta de los datos acreditativos de identidad.
I Me opongo a la consulta del Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

[ Me opongo a la consulta de los datos del Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) en los que esta dado de alta.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

En el caso de se haya opuesto o no haya autorizado la comprobacion de los datos anteriores, se compromete a aportar la
documentacion pertinente.

La autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de la
presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo
referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Documentacion :

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[J Enel caso de SOCIEDADES LABORALES: copia de la inscripcion de la escritura piblica de constitucion en el
Registro Mercantil.

[J En el caso de realizar operaciones exentas o no sujetas al Impuesto sobre el Valor Afiadido, justificacién documental
de la exencion y en el caso de realizar ambos tipos de operaciones aportacion de la Regla de Prorrata.
10
20

[] Memoria justificativa de las actuaciones realizadas para la constitucion de la sociedad laboral o cooperativa.

[ Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no puedan
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada deberan acreditar el cumplimiento de los plazos de pago previstos en la
citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, mediante certificacion, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera
al plazo efectivo de los pagos de la empresa cliente con independencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de la
empresa proveedora.




ANO XLII Num. 62 29 de marzo de 2023

11248

q ]

Catarars i pabe (304

b TR —
Castilis. Ls Manche gz

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccion General de Auté Trabajoy E ia Social

==

Datos bancarios

Nombre de la entidad bancaria * Direccion *

Nombre completo del titular de la cuenta

Ne° de cuenta IBAN *
Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

Para cuentas espafiolas E S

En ,a de de 20
Firma (DNI electrénico o certificado valido)

ORGANISMO DESTINATARIO:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE ALBACETE.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027715

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CIUDAD REAL.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027733

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CUENCA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027753

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE GUADALAJARA.

SERVICIO DE TRABAJO.
CODIGO DIR 3: A08027766

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE TOLEDO.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027780
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N2 Procedimiento 031166
Cédigo SIACI @

ANEXO Il
SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE APOYO A LA CREACION Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS
Y SOCIEDADES LABORALES EN CASTILLA-LA MANCHA.
LINEA 2. SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA PARA LA INCORPORACION, CON CARACTER INDEFINIDO, DE
PERSONAS SOCIAS TRABAJADORAS O SOCIAS DE TRABAJO

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NIF [ Numero de documento:

Razon social: ’

Provincia:

Teléfono: I:l Teléfono mévil:l:l Correo electronico: ‘

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacién y en su caso, de pago.

Domicilio: ‘

‘ C.P.:‘ ‘ Poblacion: ‘

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
NIF [ NIE [ Numero de documento:

2° Apellido: ‘ ‘

Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘

Hombre [] Mujer []

Provincia: l C.P.:‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Domicilio: ‘ ‘

MEDIO DE NOTIFICACION

[J Notificacion electronica: El solicitante esta obligado a la comunicacion por medios electronicos.

La notificacion electronica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica.
Compruebe que esta usted registrada/o y que sus datos son correctos.
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Responsable D.G. de Auténomos, Trabajo y Economia Social

Finalidad Gestion de subvenciones a cooperativas y sociedades laborales tramitadas por la Consejeria.
Lesitimacién 6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal del Reglamento General de Proteccion de Datos. Ley 11/2010,

g de 4 de noviembre, de Cooperativas de Castilla-La Mancha
Destinatarios Existe cesion de datos
Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y
Derechos . . ., ..
como se explica en la informacion adicional.
Informacion adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/023 1

DATOS DE LA SOLICITUD

] Declaro responsablemente que la actividad econémica es la siguiente, disponiendo de la documentacion que asi lo

acredita: (Declaracion Censal, Informe de vida laboral u otros documentos que reflejen la actividad desarrollada):

CN.AE. LAE.

Actividad de la empresa

SOLICITO esta ayuda:
[] Por la creacion de empleo estable con la incorporacion de personas socias trabajadoras o personas socias de trabajo.

CERTIFICADO NIVEL DE EMPLEO

D./D% ,con N.LLF. , como representante legal de la Sociedad s

CERTIFICO

Que el numero de socios trabajadores, socios de capital y trabajadores no socios, al dia de la fecha, son los detallados a
continuacion: (Si en alglin aparatado no hay, marque 0)

» N°DE SOCIOS TRABAJADORES:

+ DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUJERES:

» N°DE SOCIOS DE CAPITAL:
PERSONAS FISICAS: PERSONAS JURIDICAS:

» N°DE TRABAJADORES NO SOCIOS:

CONTRATACION TEMPORAL: + DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:
CONTRATACION INDEFINIDA: + DE 30 ANOS: HOMBRES: MUIJERES:

- DE 30 ANOS: HOMBRES: MUJERES:
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RELACION DE SOCIOS TRABAJADORES POR LOS QUE SE SOLICITA LA AYUDA:
SIES
PERSONA
MUJER EN NIVEL SIES PERSONA CON
NOMBRE Y FECHA PERSONA CON | SITUACION | EDUCATIVO | DESEMPLEADA | CONTRATO
D.N.I | \pELLIDOs | HOMBRE | MUJER | NACIMIENTO | DISCAPACIDAD | DE QUE SE EN LA
VIOLENCIA INCORPORA | ENTIDAD Y
DE GENERO SE
INCORPORA
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O
O O O O [ O O

NIVELES EDUCATIVOS:

CINE 0: Persona sin estudios.

CINE 1: Educacion primaria/Educacion Basica Escolar (E.G.B; 1°y 2° ciclo)

CINE 2: Graduado Escolar, Graduado en Educacioén Secundaria, Graduado en ESO, Técnico Auxiliar/F.P. I
CINE 3: Bachiller/B.U.P./COU, Técnico Especialista/F.P. II, Ciclo Formativo Grado Medio/Técnico

CINE 4: Ensefianza postsecundaria no superior.

CINE 5: Ciclo Formativo Grado Superior/Técnico Superior

CINE 6: Titulacion Universitaria Media/Diplomatura, Titulaciéon Universitaria Superior/Licenciatura

CINE 7: Master o equivalente

CINE 8: Estudios de doctorado o equivalente.
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N° AYUDAS

(Si no solicita, marque 0)

TIPO DE AYUDA QUE SE SOLICITA:

[] Declaro responsablemente que se trata de personas demandantes de empleo y servicios en situacion laboral

de no ocupadas, registradas en una Oficina de Empleo de Castilla-La Mancha, y que se incorporan con caracter
indefinido como socios trabajadores o de trabajo.

Indicar si procede de un Expediente de Regulacién de Empleo de extincion de contratos SI [ NO [

[] Declaro responsablemente que se trata de personas trabajadoras con contrato temporal o indefinido en la

misma cooperativa o sociedad laboral, y que se incorporan con caracter indefinido como socios trabajadores o
de trabajo.

- Si alguna personar a los que se hace referencia se incorpora a tiempo parcial, especifiquense:

N° de trabajadores n° de horas de trabajo a la semana % de horas semanales

Anadir las filas necesarias en su caso.

MEMORIA EXPLICATIVA

Objeto de la ayuda y justificacion de la necesidad de la misma:
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Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

- [0 Quela citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio inferior a 1.000.000 de euros, circunstancia que se declara
a los efectos de la exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ultimo ejercicio

- [0 Quelacitada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio superior o igual a 1.000.000 de euros, circunstancia que
se declara a los efectos de la no exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ejercicio .

- Que la entidad se encuentra inscrita en el Registro de Cooperativas, o en el Registro correspondiente de sociedades laborales con
el nimero

- Que no ha solicitado otras ayudas para este proyecto, ni en este, ni en ningun otro organismo, Administracion Publica, ente
publico o privado, nacional o internacional, a excepcion de lo que se indique en el Decreto.

- En el caso de haber solicitado otras ayudas para la misma finalidad, indicar cuales:

ORGANISMO TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1)

Afadir las filas necesarias en su caso.
(1) S=solicitada, C= concedida, P= pagada.

[0  Declaracion responsable de que las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o

ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el
coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos tres afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

ENTIDAD
CONCEDENTE

FECHA DE

TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1) CONCESION

Importe TOTAL:

S= solicitada, C= concedida, P= pagada

- En el caso de que la cooperativa o sociedad laboral no lleve un afio en funcionamiento, que se ha incrementado el empleo respecto
de la media correspondiente con el periodo comprendido entre (inicio de la actividad de la misma) y la fecha de la solicitud

- Que la entidad retine los requisitos de PYME.

- Que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

- Que realiza la actividad econdmica y las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La Mancha.

- Que esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, o en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente.
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- Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

- Que no esta incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la representacion de
aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del
Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

- Que dispone de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, en su caso.

- Que no esta incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (solo es exigible en el caso de subvenciones por importe superior a 30.000 €, y si, de
acuerdo con la normativa contable, puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

- Que no ha sido sancionada, en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion

- No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancion
o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién
laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.
- No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al érgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 y a otros
reglamentos de minimis durante los tres ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio
economico en curso y los dos ejercicios anteriores, que acumuladas excedan de los importes a los que se hace referencia en el
articulo 2.2 de este decreto.

- Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la solicitud para el tratamiento
informatico de los mismos a los efectos de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal

y garantia de los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo

- Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en el Decreto regulador de esta ayuda, las cuales
conoce y acepta en su integridad.

[] Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados u
ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

[0 Me opongo a la consulta de los datos acreditativos de identidad.

] Me opongo a la consulta de: La informacion de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Solo en

el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, 0 60.000 € conforme a lo dispuesto en el articulo 12.1 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero).
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[0 Me opongo a la consulta de: La informacion de estar al corriente de las obligaciones de reintegro de subvenciones
publicas (Sélo en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 €, 0 60.000 € conforme a lo dispuesto en el articulo
12.1 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).
] Me opongo a la consulta de: Informe de la Tesoreria General de la Seguridad Social sobre afiliacién y permanencia
en alta de cada persona que se incorpore en calidad de socio/a trabajador/a, referido al periodo comprendido entre la fecha
de inscripcion como demandante de empleo en la correspondiente oficina de Empleo de Castilla la Mancha y el alta en el
correspondiente Régimen de la Seguridad Social con ocasion de su incorporacion a la entidad.

Caitifs. Ly Hanche
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
Direccion General de Auténomos, Trabajo y Economia Social

[0 Me opongo a la consulta de: Vida Laboral de codigos de cuenta de cotizacion.
[0 Me opongo a la consulta de: La informacion y datos relativos al ERTE, en el caso que lo haya solicitado.

[0 Me opongo a la consulta de: La informacion del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE) en los que est4 dado de
alta.

AUTORIZACION para datos de naturaleza tributaria:

] Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de

Administracion Tributaria. (So6lo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso 60.000
€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[ Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. (Soélo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso, 60.000 €,
conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

En el caso de que se haya opuesto o0 no haya autorizado la comprobacion de los datos anteriores, se
compromete a aportar la documentacion pertinente.

La autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de la presente
solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para
el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad
Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

Documentacion:

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[] Anexo II-A y Anexo II-B. Tantos como socios/as trabajadores/as se incorporen.

[ Documentacion acreditativa, en su caso, de la representacion del firmante cuando el solicitante fuere persona juridica, o cuando
se formule la solicitud por persona distinta al interesado, mediante escritura publica, declaracion en comparecencia personal del
interesado, o por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

] Ultimo recibo abonado del IAE, si la Entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio igual o superior a 1.000.000 de euros.
[ En el caso de Cooperativas: certificado emitido por quien ostente la titularidad del organo de administracion de la entidad en
el que se haga constar la duracion de la jornada que tiene fijada la persona que se incorpora.

[] En el caso de sociedades laborales: copia del contrato de trabajo.
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[ Cuando la persona o personas por las que se solicite la subvencion hayan estado vinculadas a la entidad por contrato laboral
temporal: copia del contrato o de los contratos de trabajo temporales anteriores. ..

] Certificado emitido por la persona responsable del érgano de administracion de la Entidad, en el que conste la relacién de las
personas socias trabajadoras o de trabajo y de trabajadores por cuenta ajena, y la duracion de la jornada de trabajo de cada una de
ellas, en la fecha de presentacion de la solicitud.

[] Cuando la persona incorporada como socia trabajadora, sea mujer victima de violencia de género, se debera aportar la
documentacion acreditativa de tal condicion, mediante alguno de los siguientes documentos: a) Sentencia condenatoria, b)
Resolucion judicial que hubiere acordado medidas cautelares para la proteccion de la victima. ¢) Orden de proteccion acordada a
partir de la victima, o excepcionalmente el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante
es victima de violencia de género, hasta que se dicte orden de proteccion. d) También se puede acreditar mediante el Informe
emitido por un profesional especializado, en el que se constate la situacion de maltrato, aun cuando no se hayan iniciado las
actuaciones policiales o judiciales por parte de la victima.

[] Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no puedan
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada deberan acreditar el cumplimiento de los plazos de pago previstos en la citada
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
mediante certificacion, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera al plazo efectivo
de los pagos de la empresa cliente con independencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de la empresa proveedora.

Datos bancarios

Nombre de la entidad bancaria * Direccion *

Nombre completo del titular de la cuenta

N° de cuenta IBAN *
Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta

Para cuentas espafiolas E S

En ,a de de 20
Firma (DNI electrénico o certificado valido)
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ORGANISMO DESTINATARIO:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE ALBACETE.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027715

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CIUDAD REAL.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027733

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CUENCA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027753

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE GUADALAJARA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027766

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE TOLEDO.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027780
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N2 Procedimiento

031167

Codigo SIACI
SLWI

ANEXO Il
SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE APOYO A LA CREACION Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS
Y SOCIEDADES LABORALES
LINEA 3. SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA PARA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION,
DIFUSION Y FOMENTO DE LA ECONOMIA SOCIAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF O] Numero de documento:

Razon social: ’ ‘

Domicilio: ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ Poblacion: ‘
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:
C.N.A.E ILAE.

Actividad de la empresa ’ ‘

Persona o entidad de contacto: ‘ ‘

Teléfono de contacto Horario preferente para recibir llamadas

El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion y en su caso, de pago.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
NIF O] NIE [ Numero de documento:

2° Apellido: ‘ ‘

Nombre: 1° Apellido: ‘

Hombre [ ] Mujer []

Domicilio:

|
Provincia: | ‘ C.P.:I I Poblaciéon: ‘ ‘

Teléfono: I:l Teléfono movil: I:l Correo electronico: ‘ ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesado.
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MEDIO DE NOTIFICACION

[J  Notificacion electronica: El solicitante esta obligado a la comunicacion por medios electronicos.

La notificacion electronica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica.
Compruebe que esta usted registrada/o y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable D.G. de Auténomos, Trabajo y Economia Social
Finalidad Gestion de subvenciones a cooperativas y sociedades laborales tramitadas por la Consejeria.
Legitimacién 6.1.c) Cumplimiento de una obligac‘ic'm legal del Reglan?ento Genere}l de Proteccion de Datos
Ley 11/2010, de 4 de noviembre, de Cooperativas de Castilla-La Mancha
Destinatarios Existe cesion de datos
Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal

y como se explica en la informacién adicional.

Informacion adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0231

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables:
La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

- [] Que la citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio inferior a 1.000.000 de euros, circunstancia que se
declara a los efectos de la exencion del Impuesto de Actividades Economicas del ejercicio

- [ Que la citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio superior o igual a 1.000.000 de euros, circunstancia
que se declara a los efectos de la no exencion del Impuesto de Actividades Econdémicas del ejercicio

- ] Que en el caso de que la citada entidad, realice operaciones exentas o no sujetas al Impuesto sobre el Valor Afiadido,
esta circunstancia no ha variado en los ultimos 6 meses.

- ] Que no ha solicitado otras ayudas para este proyecto, ni en este, ni en ning{in otro organismo, Administracion Publica,
ente publico o privado, nacional o internacional.

- [] En el supuesto de haber solicitado otras ayudas para el mismo proyecto, indicar cuales:

ORGANISMO TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1)

(1) S= solicitada, C= concedida, P= pagada

- [ Declaracién responsable de que las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o
ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan
el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.
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En el supuesto de haber recibido durante los tltimos tres afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

FECHA DE
CONCESION

ENTIDAD

CONCEDENTE TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1)

Importe TOTAL:

S= solicitada, C= concedida, P= pagada

- Que la entidad reune los requisitos de PYME.

- Que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

- Que realiza la actividad econdmica y las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La Mancha.

- Que esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, o en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente.

- Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

- Que no esta incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la representacion de
aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y
del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

- Que dispone de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, en su caso.

- Que no esta incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (solo es exigible en el caso de subvenciones por importe superior a
30.000 €, y si, de acuerdo con la normativa contable, puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

- Que no ha sido sancionada, en virtud de resolucién administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion

- No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la
sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su conformidad
a dichas medidas.

- No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razon de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n® 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 y a otros
reglamentos de minimis durante los tres ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio
econdmico en curso y los dos ejercicios anteriores, que acumuladas excedan de los importes a los que se hace referencia en el
articulo 2.2 de este decreto.

- Qué la cooperativa o sociedad laboral, esta constituida e inscrita en el Registro correspondiente.

- Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la solicitud para el tratamiento
informatico de los mismos a los efectos de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y garantia de los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

- En el caso de que la cooperativa o sociedad laboral no lleve un afio en funcionamiento, que se ha incrementado el empleo

respecto de la media correspondiente del periodo comprendido entre la fecha de inicio de la actividad y la fecha de la solicitud
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- Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en el Decreto regulador de esta ayuda, las
cuales conoce y acepta en su integridad.

] Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida
de este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal
de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento
del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comutn de las Administraciones Piblicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

] Me opongo a la consulta de los datos acreditativos de identidad.
[ Me opongo a la consulta del Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

[ Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (S6lo en
el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso, 60.000 €, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d)
del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[ Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones sobre reintegro de subvenciones.
(Sélo en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso 60.000 €, conforme a lo dispuesto en el
art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

] Me opongo a la consulta de los datos del Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) en los que esta dado de alta.

Autorizacion de consulta de datos de naturaleza tributaria:

[ Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria. (Solo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso 60.000
€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha. (Solo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso, 60.000
€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

En el caso de se haya opuesto o no haya autorizado la comprobacion de los datos anteriores, se compromete a aportar la
documentacién pertinente.

La autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de la
presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente
ala Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.
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Documentacion :

Documentacion: (Para el caso de acciones efectivamente realizadas y pagadas en el momento de la
solicitud)

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:
] Memoria justificativa de las actuaciones realizadas.

[ Relacion clasificada de facturas y gastos realizados, con identificacién del proveedor y su numero de NIF, niimero de factura,
fecha de emision, importe sin IVA, total pagado, fecha de pago, forma de pago y cuenta contable separada, ordenando los gastos
realizados segun la modalidad correspondiente:

1. Actividades de Formacion en materia de cooperativismo y Economia Social

. N NOMBRE DEL IMPORTE
N | FaCTURA FECHA EMISOR NIFICIF | qpy1va) | FECHADEPAGO
11
1.2
13
TOTAL
1

2. Actividades de difusion de la Economia Social

o Ne NOMBRE DEL IMPORTE
N | Factura | FECHA EMISOR NIF/CIF | ¢\ ryay | FECHADEPAGO
21
22
23
TOTAL
2

3. Actividades de fomento de la Economia Social

. N NOMBRE DEL IMPORTE
N | FaCTURA FECHA EMISOR NIF/CIF | N TvA) FECHA DE PAGO
3.1
32
33

TOTAL
3
TOTAL (1+2+3)

[ Facturas justificativas de los gastos realizados (las facturas deberan ir enumeradas segiin la numeracion que aparece en el
cuadro correspondiente de arriba)

] Documentacién acreditativa del pago efectivo de las facturas, unido a la factura correspondiente.

[ Los tres presupuestos de diferentes proveedores, que en aplicacion del articulo 31.3 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se deban haber solicitado.

[] En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los intereses derivados de los
mismos.

[] Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos incorporados en la relacion clasificada
de facturas y gastos realizados.
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[] Nominas de las personas trabajadoras participantes en el proyecto subvencionado, recibo de liquidacion de cotizaciones
(RLC) y recibo nominal de trabajadores (RNT) y modelos 110y 111 de la A.E.A.T., y los justificantes de pago de todos estos
conceptos.

U Acreditacion de inclusién del IVA en el importe subvencionables, en el caso de que la empresa no pueda recuperar o
compensar total o parcialmente el IV.A., y documentacion administrativa que justifique este extremo. Aportar Regla de Prorrata

Documentacion: (Para el caso de acciones que se vayan a realizar con posterioridad a la presentacion de la solicitud)

L1 Presupuesto detallado de las acciones a realizar.

En ambos supuestos:

[ Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no puedan
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada deberan acreditar el cumplimiento de los plazos de pago previstos en la citada
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
mediante certificacion, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera al plazo efectivo
de los pagos de la empresa cliente con independencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de la empresa proveedora.

Datos bancarios

Nombre de la entidad bancaria * Direccion *

Nombre completo del titular de la cuenta

N° de cuenta IBAN *

Pais C.C. Entidad Sucursal D.C. Cuenta
T T T T T T T T
Para cuentas espafiolas E S

Il 1 1 1 L L 1 1 1 | Il 1 1 1

En ,a de de 20
Firma (DNI electronico o certificado valido)
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ORGANISMO DESTINATARIO:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE ALBACETE.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027715

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CIUDAD REAL.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027733

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CUENCA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027753

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE GUADALAJARA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027766

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE TOLEDO.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027780
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N2 Procedimiento

031168

Caodigo SIACI
SLWIJ

ANEXO IV
SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE APOYO A LA CREACION Y AL EMPLEO EN COOPERATIVAS
Y SOCIEDADES LABORALES

LiNEA 4. SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE ASISTENCIA TECNICA

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF [] Numero de documento:

Razoén social: I ‘

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ Poblacion: ‘
Teléfono: Teléfono movil: Correo electronico:

C.N.A.E ILAE

Actividad de la empresa ‘

Persona o entidad de contacto: ‘

Teléfono de contacto

Horario preferente para recibir llamada
El correo electrénico designado sera el medio por el que desea recibir el aviso de notificacion y en su caso, de pago.

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE
NIF [ NIE [ Numero de documento:

Nombre: ‘

1° Apellido: ‘

2° Apellido: ‘ ‘

Hombre [ ] Mujer []

Domicilio: ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P.:‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘

Teléfono: I:‘ Teléfono movil: I:l Correo electronico: ’ ‘
Horario preferente para recibir llamada: I:l

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el
interesado.
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MEDIO DE NOTIFICACION

[  Notificacion electronica: El solicitante esta obligado a la comunicacion por medios electronicos.

La notificacion electronica se realizara en la Plataforma https://notifica.jccm.es/notifica.
Compruebe que esta usted registrada/o y que sus datos son correctos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable D.G. de Auténomos, Trabajo y Economia Social

Finalidad Gestion de subvenciones a cooperativas y sociedades laborales tramitadas por la Consejeria.
Legitimacién 6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal del Reglamento General de Proteccion de Datos

g Ley 11/2010, de 4 de noviembre, de Cooperativas de Castilla-La Mancha

Destinatarios Existe cesion de datos

Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal

y como se explica en la informacion adicional.
Informacién adicional Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0231

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente:

- ] Que la citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio inferior a 1.000.000 de euros, circunstancia que se
declara a los efectos de la exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ejercicio

- [ Que la citada entidad tiene un importe neto de la cifra de negocio superior o igual a 1.000.000 de euros, circunstancia
que se declara a los efectos de la no exencion del Impuesto de Actividades Econdmicas del ejercicio

- [J Que en el caso de que la citada entidad, realice operaciones exentas o no sujetas al Impuesto sobre el Valor Afiadido,
esta circunstancia no ha variado en los ultimos 6 meses.

- [ Que no ha solicitado otras ayudas para este proyecto, ni en este, ni en ningéin otro organismo, Administracion Publica,
ente publico o privado, nacional o internacional.

- En el supuesto de haber solicitado otras ayudas para el mismo proyecto, indicar cuales:

ORGANISMO TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1)

(1) S= solicitada, C= concedida, P= pagada

- [] Declaracion responsable de que las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o
ayudas de otras Administraciones Ptblicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, no superan el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.
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- En el supuesto de haber recibido durante los ultimos tres afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los siguientes datos:

ENTIDAD , FECHA DE
CONCEDENTE TIPO DE AYUDA IMPORTE TRAMITACION (1) CONCESION
Importe TOTAL:
1) S= solicitada, C= concedida, P= pagada

- Que la entidad retne los requisitos de PYME.

- Que esta al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

- Que realiza la actividad econdmica y las actuaciones objeto de subvencion dentro del territorio de Castilla-La Mancha.

- Que esta al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, o en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente.

- Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

- Que no esta incursa la persona fisica, los administradores de las personas juridicas o aquellos que ostenten la representacion de
aquellas, en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y
del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

- Que dispone de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, en su caso.

- Que no esta incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

- No incumplir los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, apartado 3 bis, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones (solo es exigible en el caso de subvenciones por importe superior a 30.000 €, y si, de
acuerdo con la normativa contable, puede presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada).

- Que no ha sido sancionada, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en
materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencion

- No haber sido objeto de sancion por resolucion administrativa firme o condenada por sentencia judicial firme por llevar a cabo
practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber cumplido con la
sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en materia igualdad dar su conformidad
a dichas medidas.

- No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un contrato
administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion grave, salvo
cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision de 18 de diciembre de 2013 y a otros
reglamentos de minimis durante los tres ejercicios fiscales, contabilizados a lo largo del periodo que comprende el ejercicio
econdmico en curso y los dos ejercicios anteriores, que acumuladas excedan de los importes a los que se hace referencia en el
articulo 2.2 de este decreto.

- Que la cooperativa y sociedad laboral, esta constituida e inscrita en el registro correspondiente.

- Que posee las autorizaciones necesarias de las entidades y personas cuyos datos se derivan de la solicitud para el tratamiento
informatico de los mismos a los efectos de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal
y garantia de los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

- En el caso de que la cooperativa o sociedad laboral no lleve un afio en funcionamiento, que se ha incrementado el empleo respecto
de la media correspondiente del periodo comprendido entre la fecha de inicio de la actividad y la fecha de la solicitud de la ayuda.
- Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en el Decreto regulador de esta ayuda, las cuales
conoce y acepta en su integridad.
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] Son ciertos los datos consignados en la presente solicitud comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en caso
de ser propuesto como beneficiario.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion aportados
u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de
este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la
posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del
Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar documentos elaborados por
cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

] Me opongo a la consulta de los datos acreditativos de identidad.

[ Me opongo a la consulta del Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

[ Me opongo a la consulta de la informacién de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social. (Sélo
en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso, 60.000 €, conforme a lo dispuesto en el art.
12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero

[0 Me opongo a la consulta de la informacion de estar al corriente de las obligaciones sobre reintegro de subvenciones.
(Sélo en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso 60.000 €, conforme a lo dispuesto en el
art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[ Me opongo a la consulta de los datos del Impuesto de Actividades Economicas (IAE) en los que esta dado de alta.

Autorizacion de consulta de datos de naturaleza tributaria:

O Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria. (Sélo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso
60.000 €, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

[0 Autorizo la consulta de datos relativos al cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha. (Solo exigible en el caso de que la subvencion supere el limite de 18.000 € o, en su caso, 60.000
€, conforme a lo dispuesto en el art. 12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero).

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de
presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria.

En el caso de se haya opuesto o no haya autorizado la comprobacion de los datos anteriores, se compromete a aportar la
documentacion pertinente.

La autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto de la
presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones
Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo
referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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Documentacion :

Documentacion:

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[ Los tres presupuestos de diferentes proveedores que en aplicaciéon del articulo 31.3 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre,

General de Subvenciones, se deban haber solicitado.

U Acreditacién de inclusion del IVA en el importe subvencionables, en el caso de que la empresa no pueda recuperar o compensar
total o parcialmente el IV.A. y documentacion administrativa que justifique este extremo. Aportar la Regla de Prorrata.

] Presupuesto detallado de las acciones a realizar.

] Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no puedan
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada deberan acreditar el cumplimiento de los plazos de pago previstos en la citada
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
mediante certificacion, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atendera al plazo efectivo
de los pagos de la empresa cliente con independencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de la empresa proveedora.

Datos bancarios

Nombre de la entidad bancaria * Direccion *
Nombre completo del titular de la cuenta
N° de cuenta IBAN *
Pais C.C. Entidad Sucursal Cuenta
—T T T T 1 T
Para cuentas espafiolas E S
En ,a de de 20

Firma (DNI electrénico o certificado valido)
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ORGANISMO DESTINATARIO:

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE ALBACETE.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027715

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CIUDAD REAL.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027733

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CUENCA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027753

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE GUADALAJARA.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027766

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESA Y EMPLEO.

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE TOLEDO.
SERVICIO DE TRABAJO.

CODIGO DIR 3: A08027780
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